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Année universitaire prévue
pour le démarrage de la Session d’évaluation
formation
2024 - 2025 2024

DESCRIPTIF DE DEMANDE D'ACCREDITATION D’UNE FILIERE
MASTER

Université : ildans J oY) Cpeall dnals

Etablissement dont reléve la
Uy Fnled) 5 45 5360 o lal) 408
filiere : Cildasy 4l 5 430 Al o slall 4,

Intitulé de la filiereen langue | j_ .y, Sleyl o5l
principale d’enseignement

en arabe
* . JuaiVl 5 2Je Yl o 58
Traduction de en
e iy s -
Vintitule de la frangais Droit des médias et de la communication
filiere
en
anglais* : Media and communication law

Session 2024




Options de formation, le cas
échéant (intitulé dans la langue
d’enseignement de la filiére et
en langue Arabe)

Intitulé de la filiére et le
centre d’excellence (dans
le cas ou la filiere est inscrit
dans cadre d’un centre

d’excellence)

*Si la langue Principale d’enseignement est différente de cette langue.

Date limite de dép6t des demandes d’accréditation
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Important

1- La demande d’accréditation doit étre soumise via la plateforme :
itation.en v.ma, avant le délai fixé par la note
Ministérielle.

2- Le projet de filiere doit étre conforme au Cahier des Normes
Pédagogiques Nationales du cycle Master.

3- Le projet de filiere doit s’inscrire dans une offre de formation de
Puniversité.

4- Le projet de filiere est appelé a répondre a des besoins du
monde économique, social ou culturel a I’échelle locale et/ou
régionale et/ou nationale et faciliter I'insertion des lauréats dans
la vie active.

5- Le projet de filiere est élaboré par une équipe pédagogique
pluridisciplinaire appartenant aux départements de l'université
et impliquant des partenaires du secteur économique, social ou
culturel.

6- Le projet de filiere doit étre soumis au préalable a une évaluation
interne au niveau de I'établissement et de l'université avant sa
soumission au Ministére pour accréditation. Ce projet est soumis par le
chef de [l'établissement de domiciliation de la filiere au conseil de
I'établissement pour approbation, puis soumis au Conseil de I'Université

pour adoption. Luniversité soumettra au Ministére, pour
accréditation, les projets de filieres définitivement adoptés par le

conseil de 'université a travers la plateforme d’accréditation.

7- |l est demandé de joindre a la demande d’accréditation d’une filiére :

e Le CV succinct du coordonnateur pédagogique de la filiére ;

e Les engagements et les CV des intervenants externes a
I'université ;

e Les conventions de partenariat en relation avec la mise en ceuvre
de la filiere, ou un proces-verbal signé par les partenaires
socio-eéconomiques explicitant leur élaboration conjointe de la
filiere ainsi que leurs remarques et les domaines d’intervention ;
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https://accreditation.enssup.gov.ma

e Décision de création du centre d’excellence par le conseil de
I'universtité pour les filieres domicilées dans ces centres.

8- Les réponses aux conditions d’accréditation et les demandes de
recours doivent étre soumises dans un délai ne dépassant pas 15
jours a partir de la réception des résultats d’évaluation des filiéres.
Les réponses aux conditions et les demandes de recours doivent étre

également soumises a travers la plateforme https:/accreditation.enssup.gov.ma

AVIS ET VISAS

Le Coordonnateur pédagogique de la filiére *
Est un enseignant chercheur, appartenant a I’'un des départements d’attache de la

filiere

Nom et prénom : il (sl Grade : el el adeill S
Etablissement : 4uloudl 5 45 gl o slall 41 .

? ¢ Département : Département de Droit public
Diplome : ol siSall Spécialité : Droit public
Téléphone : 0667890826 E-Mail : ihssanpress@yahoo.fr
Motivations :
Date : Signature :

*Joindre un CV succinct du coordonnateur de la filiere

Le Chef de département dont reléve le coordonnateur pédagogique
de la filiere
L’avis du département, exprimé par son Chef, devrait se baser sur I’optimisation

et la mutualisation des ressources humaines et matérielles, a I’échelle du
département et la conformité avec les normes pédagogiques nationales du cycle

Master.

0 Avis Favorable

O Avis Défavorable

Motivations

4/164



https://accreditation.enssup.gov.ma

Signature et cachet du Chef du département :
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AVIS ET VISAS

Le Président du conseil d’établissement dont reléve la filiere

L’avis du conseil d’établissement, exprimé par son président, devrait se baser sur
'optimisation et la mutualisation des ressources humaines et matérielles, a
I’échelle de I’établissement, et la conformité avec les normes pédagogiques
nationales du cycle Master.

0 Avis Favorable

O Avis Défavorable

Motivations :

Signature et cachet du Chef de I’établissement :
Date :

Le Président du conseil d’université

L’avis du conseil d’université, exprimé par son président, devrait se baser sur
'optimisation et la mutualisation des ressources humaines et matérielles, a
I’échelle de I'université, et la conformité avec les normes pédagogiques
nationales du cycle Master.

0 Avis Favorable

O Avis Défavorable
Motivations :

Signature et cachet du Président de I’'Université :
Date :
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Sommaire des descriptifs des modules

N° de la
Code du module Intitulé du Module
page
M114 JuaiVl g e ) ale
M111 e Y gl
M112 alad) 5Tl g Al 5 cadle )
M113 Sy G s 5 e )
M115 Agaal) Jlasy) el yha
M116 LA 5 dgbadl il leal)
M117 A 5l g A all) AiaY) culall
M127 s 5l Jaal 5l
M121 Lpadill Cllaaall dlea 5 A laall & 32l
M126 sl Q) e
M122 laall Julas
M123 il Sle Y
M124 2 eV g A ) Apia¥) el
M125 ad ) dalE)
M232 RGN
M237 Sl il
M233 e Y Lia o) g gun
M236 ESHARN LN PRI
M231 DY) Eanl) alia
M235 A 5alatV 5 A yall) Apia ) il
M234 dal) 5 Al ¢ el
M241 LAl 5 Aglall C leal)
Projet de fin
d’études

(Equivalent a 6
modules disciplinaires)
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|. DESCRIPTION SUCCINTE DE LA FILIERE

Intitulé de la

filiere :

Juai¥l 5 DY) () 58

Universiteé :

Glacs J Y Cpeall daala

Etablissemen

t:

Gillan dpulaaal) 5 435 6l o lal) 4108

Nom et
Prénom du
Coordonnate

ur:

Shilal)

Champs
disciplinaires

de la filiere* :

Domaine *:

Droit et Sciences Politiques ( Ar et Fr)

Discipline * :

Mots clés de

la filiére :
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Options de
formation (le

cas échéant)

Spécialité (s)

de licence C e ellua el 5 ka) o lalll oclabudll (Laaall i sl ga gaal) (Juai¥l g Sle Y calall () i)
Jaiyl 4"
requise(s) :
Langue
principale
d’enseignem ARABE
ent de la
filiere :
0 Prése S A 0 Hybrid | © Par
. distance alternance
ntiel e
Mode (Prése
ntiel et
d'enseigneme 3
nt: distan
ce)
La filiere
prévoit-elle
une mobilité .
o Oui
, . 0 Non
des étudiants
au niveau
national :
La filiere
L. o Oui 0 Non
prévoit-elle
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une mobilité
des étudiants
au niveau

international :

* Seront choisis d’une liste disponible sur la plateforme

Il. OPPORTUNITE DE LA FILIERE

1. OBJECTIFS, CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

(Spécifier les objectifs et compétences que doit acquérir le lauréat).

OBJECTIFS

CONNAISSANC
ES

COMPETENCES

I.2. DEBOUCHES DE LA FORMATION :

(Spécifier les débouchés professionnels ou les métiers visés par la formation).

lll. CONDITIONS ET MODALITES D’ACCES A LA FILIERE

3.1- Conditions et modalités d’acces a la filiere
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— Diplémes requis :

e Licence des études fondamentales
— Prérequis pédagogiques spécifiques :

— Procédures de sélection :

0 Etude du dossier : (Spécifier les Modalités de sélection : mentions, nombre d’années d’études,

notes des matieres principales etc...)
0 Test écrit:
0 Entretien:

O Autres (spécifier)

3.2- Effectifs prévus par promotion :

— Promotion : 2024-2025 : 40
— Promotion : 2025-2026: 40

— Promotion : 2026-2027 : 40
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IV.ORGANISATION MODULAIRE DE LA FILIERE

Module Coordonnateur pédagogique du module
[T e[ e ] e e [ En [ omaponan | oo | swana | P | Epraen
Semestre 1
>0 > Faculté Professeur Faculte
Disc des de Départe .des
M114 ipli ey asle Droit public | Sciences | BENKACEM | [|'enseigne | Droit public | mentde JLSJ(r:iIZinCLT:s
nair Juai¥l Juridiques | HANANE - ment Droit 9
e et supérieur public p I'e_t
Politiques ofitiques
50 5 Faculté PROFESSEU Faculté
Disc des R DE Départe Sci(:::es
ipli Droit public | Sciences ELHAFIDI | L'ENSEIGNE | Droit public | mentde .
L e P Juridiques |  IHSSANE | MENT SUP i Droit | Juridiques
e et ASSISTANT public et
.\ Politiques
Politiques
>0 > Faculté PROFESSEU Fa;“”e
Disc | Départeme des R DE Départe Scieisces
M112 ipli | Asbaadly 2oy nt de Droit | Sciences | BENBOUNOU | L'ENSEIGNE | Droit public | mentde Juridiaues
nair | sl il public | Juridiques | ABDELLATIF- | MENT SUP Droit a
e et ASSISTANT public et
o Politiques
Politiques
50 5 Faculté Faculté
Disc . Départeme des Professeur Départe SCi(:(relies
M113 ipli B g a2yl nt de Droit Sciences EL HAJJAII habilité ment de Juridiques
nair Ol public Juridiques | MOUNIR - Droit
e et public 'e_t
Politiques Politiques
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>0 4 Faculté PROFESSEU Fa;““e
Disc Départeme des R DE Départe S es
M1L5 ipli Juaiyl oy ylas nt de Droit | Sciences CHDAOUI L'ENSEIGNE | Droit privé | ment de | c!z_rlces
nair Lpaal) public Juridiques | ABDELAALI | MENT SUP Droit urt 'f“es
e et ASSISTANT privé e
. Politiques
Politiques
45 3 Départeme | Faculté PROFESSEU Fa;u'te
Po nt des des R DE Départe S s
M116 wer | Asball &l el Unités Sciences yassine L'ENSEIGNE <l ment de | C.'s.nces
Skill Al Transversal | Juridiques haroual MENT SUP Droit ur Tues
s es et ASSISTANT public °
.\ Politiques
Politiques
4 . . Faculté
Lan 6 3 Départeme | Faculté PROFESSEU aculte
gue A nt des des R DE Départe des
s ) cial) Unité Sciences EL JAMRI L'ENSEIGNE | Droit publi ment de Sciences
Mi17 | S i il nites ler FATIMA roit public €| Juridiques
etra sy Transversal | Juridiques MENT SUP Droit
k iy ZAHRA : et
nge es et ASSISTANT public .
o Politiques
res Politiques
Total 341 30
Semestre 2
50 5 Faculté Fa(;:ulte
Disc Départeme des Prof Départe Sci es
- . . rofesseur ciences
ipli daal 53l nt de Droit | Sciences . Droit Public | ment de o
M127 DEHBI BADR
nair ETR| oublic Juridiques assistant Droit Jurldlfues
e et public p I':
Politiques olitiques
>0 > Faculté Fa;::lte
Disc | . . : des i Départe
- Lo glaall & 3a) Departemg . Professeur 'Gest.lo.n de. P Sciences
ipli . : nt de Droit | Sciences YOUNSSI i I'administrati | ment de 1
M121 | Dldaaall Al bl Juridi HAFID - habilité ocal Droit | Juridiques
nair ..“ L) public uriaiques on locale rOI. ot
e et public Politi
Politiques olitiques
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50 5 . Faculté
Faculté q
Disc Départeme des . Départe . €s
ol . . Professeur Droit des Sciences
M126 P! Al 2l e nt de Droit | Sciences EL HAFIDI habilité affaires ment de Juridiques
nair ' privé Juridiques NAJAT Droit f
e et privé p I'te'
Politiques olitiques
>0 > Faculté PROFESSEU Fa:u'te
Disc Départeme des R DE Départe Sci €s
- ) . , N ciences
M122 Ipll_ ) e nt de D_r0|t Sciences CHDAOUI | L'ENSEIGNE | Droit privé ment.de Juridiques
nair public Juridiques | ABDELAALI MENT SUP Droit ot
e et ASSISTANT privé o
.\ Politiques
Politiques
>0 4 Faculté Professeur Fa;ulte
Disc Départeme des de Départe oes
ipli ; nt de Droit | Sciences l'enseigne | oY ol | mentde sciences
M123 ) PR i .. kejji hassana w7 . Juridiques
nair public Juridiques ment Droit ot
e et supérieur public Politi
Politiques olitiques
46 3 , . Faculté
Lan Départeme Faculté PROFESSEU acuite
gue . nt des des R DE Départe des
s ¥l el Unité Sciences ELJAMRI L'ENSEIGNE | Droit publi ment de | SCiences
M124 | > daus ) nites - FATIMA roit public | Juridiques
étra g e Transversal | Juridiques MENT SUP Droit
A 4l ZAHRA ) et
ngeé es et ASSISTANT public o
. Politiques
res Politiques
4> 3 Départeme Faculté Départe Fac(j:ulte
es
Po des ment
wer B;i: Sciences CHENTOUFI Professeur des Sciences
M125 . 48 ) 448l . ALAMI assistant o Juridiques
Skill Transversal | Juridiques Unités
MERIEM et
S es et Transver Politi
Politiques sales oflitiques
Total 341 30
Semestre 3
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50 . Faculté
Faculté q
Disc Départeme des ) Départe ) s
ipli nt de Droit | Sciences MALIKI Professeur Droit ment de | “ciences
M232 5,1 ey - ) .
i el ae ) oublic Juridiques AHMED - habilité publique Droit Jurldlfues
e et public b I'te'
Politiques olitiques
>0 Faculté PROFESSEU Fa:u'te
Disc Départeme des R DE Départe Sei es
- . ciences
ipli sl nt de Droit | Sciences EL HAFIDI L'ENSEIGNE | Droit public | mentde e
237 Sl aaingll . .
M23 nair - public Juridiques IHSSANE MENT SUP Droit Jur|d|tques
e et ASSISTANT public e
.\ Politiques
Politiques
>0 Faculté Professeur Fa;zlte
Disc Départ des d Départe
i L epar em.e . ARRACH , e. . . P Sciences
ipli SENAPNg nt de Droit | Sciences I'enseigne Droit public [ ment de s
M233 . N . - ABDELJABBA . Juridiques
nair pAe ) public Juridiques R ment Droit )
e et supérieur public p I'f’
Politiques olitiques
>0 Faculté Départe Faculte
Disc Départeme des ment des
- RN . . CHENTOUFI Professeur Sciences
ipli Al 5 23le ) nt de Droit Sciences ) des o
M236 . . . . ALAMI assistant s Juridiques
nair =l public Juridiques Unités
MERIEM et
e et Transver Politi
Politiques sales olitiques
>0 Faculté PROFESSEU Fa((j:ulte
Disc Départeme des R DE Départe Sci es
inli fa ) alie . Sci , . . td ciences
M231 ip I *—h—f o nt de D.r0|t c!er\ces SITR SAID - L'ENSEIGNE | Droit public | men . e Juridiques
nair ey public Juridiques MENT SUP Droit .
e et ASSISTANT public e
. Politiques
Politiques
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Lan 46 3 Départeme | Faculté PROFESSEU Faculte
gue SRy ey nt des des R DE Départe des
danal) calall) o ) . . . Sciences
s T Unités Sciences yassine L'ENSEIGNE iladl) ment de e
M235 . i dll) . . Juridiques
étra iy 3yl Transversal | Juridiques haroual MENT SUP Droit ot
nge T es et ASSISTANT public =
. Politiques
res Politiques
» 3 Départeme | Faculté PROFESSEU Fa:“'te
Po nt des des R DE Départe S s
vozq | Wer | Sl Unités Sciences | CHDAOUI | L'ENSEIGNE | Droitprivé | mentde | C.'j.”ces
Skill A 5 Transversal | Juridiques | ABDELAALI | MENT SUP Droit uri Tues
s es et ASSISTANT privé &
.\ Politiques
Politiques
Total 341 30
Semestre 4
» 3 Départeme | Faculté PROFESSEU Fa;“'te
Po nt des des R DE Départe S s
Vvoay | wer | Al ciied Unités Sciences | CHDAOUI | L'ENSEIGNE | Droitprivé | mentde | C.'z_”ces
Skill A8l Transversal | Juridiques | ABDELAALI | MENT SUP Droit ur Tues
s es et ASSISTANT privé &
.\ Politiques
Politiques
Total 45 3
TOTAL 1068 93

* Pour les filieres enseignées exclusivement dans des langues étrangéres, au moins un module doit étre enseigné en arabe.
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V.EQUIPE PEDAGOGIQUE DE LA FILIERE

(Tous les intervenants dans la formation y compris les coordonnateurs)

Module d’intervention

Volume horaire

Nom et prénom Grade Spécialité D;peanrtte Et?nb;ftse Module(s) Activités encadrées
d’intervention (Cours, TD, TP, AP, autres & préciser)
Intervenants de I'établissement de domiciliation de la filiere
BENKACEM Professeur | Droit public Départem | Faculté des - el el Cours @ pxd - 46.0H
HANANE - de ent  de|Sciences JLai¥l TD : o=
I'enseigne Droit Juridiques
ment public et
supérieur Politiques
EL HAFIDI IHSSANE | PROFESSE [ Droit public Départem [ Faculté des - e ol Cours : pnt - 50.0H
UR DE ent  de|[Sciences - Sl pdind) [ TD ;s - 50.0H
L'ENSEIGN Droit Juridiques Encadrement de projets : =
EMENT public et
SUP Politiques
ASSISTANT
BENBOUNOU PROFESSE | Droit public Départem | Faculté des - Al (e Y Cours @ pns - 50.0H
ABDELLATIF - UR DE ent  de|Sciences aladl g1 TD : pxs
L'ENSEIGN Droit Juridiques Encadrement de projets : ~x
EMENT public et
SUP Politiques
ASSISTANT
EL HAJJAJI | Professeur Départem | Faculté des - 3535 eVl Cours : ax - 50.0H
MOUNIR - habilité ent de | Sciences by TD : o
Droit Juridiques Encadrement de projets : =
public et
Politiques
CHDAOUI PROFESSE | Droit privé Départem | Faculté des - <L hY Cours @ axt - 50.0H
ABDELAALI UR DE ent  de|Sciences Epaall Juasy! | TD : axs - 50.0H
L'ENSEIGN Droit Juridiques - <Uadll Jdss - | Encadrement de projets : ax - 37.0H
EMENT privé et - AalE Gl el - 350H
Politiques adl)
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SUP } X
ASSISTANT A1 Aglal)
yassine haroual PROFESSE | <lalll Départem | Faculté des - &Ikl Cours : pat 35.0H
UR DE ent  de|Sciences 4ol 45Lall [ Encadrement de projets : 17.0H
L'ENSEIGN Droit Juridiques - daaal) clall)
EMENT public et d Hall)
SUP Politiques A il
ASSISTANT
EL JAMRI FATIMA | PROFESSE |Droit public Départem | Faculté des - Lua¥) Ll Cours @ ax 17.0H
ZAHRA UR DE ent  de|Sciences Ao dll) Encadrement de projets : 17.0H
L'ENSEIGN Droit Juridiques 4 il
EMENT public et - Ayl Ll
SUP Politiques Ao il
ASSISTANT Al
DEHBI BADR Professeur | Droit Public Départem | Faculté des - Jual silll Cours : a2 50.0 H
assistant ent de | Sciences (s gall TD : =
Droit Juridiques Encadrement de projets :
public et
Politiques
YOUNSSI HAFID - Professeur | Gestion de [ Départem | Faculté des - <t G~ Cours : 2 50.0H
habilité I'administration |ent  de|Sciences LGlaay Al TD : a2
locale Droit Juridiques Cldasdl) Encadrement de projets :
public et daaddll
Politiques
EL HAFIDI NAJAT | Professeur | Droit des affaires | Départem | Faculté des - saill il s [ Cours @ pxd 50.0H
habilité ent de | Sciences TD :
Droit Juridiques Encadrement de projets :
privé et
Politiques
kejji hassana Professeur |y o sl Départem | Faculté des - sl eyl Cours : p 50.0 H
de ent de | Sciences TD:
I'enseigne Droit Juridiques Encadrement de projets :
ment public et
supérieur Politiques
CHENTOUFI ALAMI | Professeur Départem | Faculté des - L&llAAE | Cours: ax 15.0 H
MERIEM assistant ent des|Sciences Encadrement de projets : 50.0H
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Unités Juridiques - fSAl 5 WDley)
Transvers |et selibayl
ales Politiques
MALIKI AHMED - Professeur | Droit publique Départem | Faculté des - A ey | Cours : px 50.0H
habilité ent de | Sciences TD : =
Droit Juridiques Encadrement de projets : =
public et
Politiques
ARRACH Professeur | Droit public Départem | Faculté des - L ol s 9d Cours : pnt 50.0H
ABDELJABBAR de ent de | Sciences a2 TD : o
I'enseigne Droit Juridiques Encadrement de projets : =
ment public et
supérieur Politiques
SITR SAID - PROFESSE | Droit public Départem | Faculté des - Gl =alid Cours : px 50.0H
UR DE ent de | Sciences eyl TD: 2
L'ENSEIGN Droit Juridiques Encadrement de projets : ~
EMENT public et
SUP Politiques
ASSISTANT

Intervenants d’autres établissements de 'université dont reléve la filiere

Intervenants externes a l'université dont reléve la filiere, appartenant a d’autres établissements de formation
(Joindre leurs CV et leurs documents d’engagement)

Intervenants du secteur économique, social et culturel

(Joindre leurs CV et leurs documents d’engagement)
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MOYENS MATERIELS ET NUMERIQUES NECESSAIRES A
LA MISE EN CEUVRE DE LA FILIERE

Moyens Matériels

Moyens disponibles

Moyens prévus

Moyens Numériques

Moyens disponibles

Moyens prévus

Il. PARTENARIAT ET COOPERATION

Partenariat académique (Joindre les conventions de partenariat en relation avec la

filiere)

Institution Partenaire

Nature et
modalités du
partenariat

Partenariat avec le secteur social, économique et culturel (Joindre les conventions

de partenariat en relation avec la filiere)

Institution Partenaire

Nature et
modalités
du
partenariat

Domaine d’activité
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3. Autres partenariats (Joindre les conventions de partenariat en relation avec la filiere)

Nature et
Institution Partenaire Domaine d’activité modalités du
partenariat

Ataall Jav g Ausa

Gl sl fall dga- Gl (5 58a0 4 geal) Aialll.

lll. MOBILITE DES ETUDIANTS

Préciser le(s) semestre(s) concerné(s), les conditions et les modalités d’organisation,

d’évaluation et de validation

IV. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS
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DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M114

Intitulé du module

a5 e Y o sle
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Juai¥) 5 pdle Y o sle

Département
d’attache du
module

DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Ol aulayy

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME 50 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE
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10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ETUDIANT

11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Juai) g oDl agle ) Jada

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)
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12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Specialité Départeme | Etablisse dirigés, travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)

Coordonnateur pédagogique du module

BENKACEM | Professeur Droit public | Département Faculté des | Cours : a2

HANANE - | de de Droit public | Sciences TD : sz
I'enseigneme Juridiques
nt supérieur et
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

28/164



N° d’ordre du module

M111

Intitulé du module

e Y gyl
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

e Y oy il

Département
d’attache du
module

DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Qb.n;\ gksu\

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 495 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 99 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

33/164



10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT

11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Y g i)

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)
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12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Specialité Départeme | Etablisse d,r,ges: travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL HAFIDI PROFESSEUR | Droit public | Département Faculté des | Cours : a2
IHSSANE DE de Droit public | Sciences TD : a2
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

35/164




N° d’ordre du module

M112

Intitulé du module

alall 5Tl g Al 5 cadle )
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

aladl g 5 5 Al 5 cadle )

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

calalllve 6 gty

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS

Mode
d'enseignement

0 Présentiel

O A distance*

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 495 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 99 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS

39/164



7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

BN il

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)
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12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
] _ (cours, travaux
Nom et Grade Spécialite Départeme | Etablisse dmges_, travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
BENBOUN [ PROFESSEUR | Droit public | Département Faculté des | Cours : az
ou DE de Droit public | Sciences TD : a2
ABDELLATI | L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
F- MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M113
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Intitulé du module

s 3 s 5 3l
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Sl B g 5 2l

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 495 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 99 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

sl 358 2]

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)
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12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dmges_, travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL HAJJAJI Professeur Département Faculté des | Cours : az
MOUNIR - | habilité de Droit public | Sciences TD : a2
Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M115
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Intitulé du module

Al Juasyl il ks
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Aol Jlaiy) al Hhas

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Sl e (g gladll

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel O Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 495 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 99 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Laal) Juaiyl iy jlas

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
CHDAOUI PROFESSEUR | Droit privé Département Faculté des | Cours : a2
ABDELAALI | DE de Droit privé | Sciences TD : ax
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M116

Intitulé du module

Al 5 Al ¢l gl
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

A 5 Aglal) il leal)

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Jsoa b

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

POWER SKILLS

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel O Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

45

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
30 0 0 10 5
VOLUME
HORAIRE
67 % 0% 0% 22 % 11 %
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 45 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS

59/164



7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT

60/164



11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

LA g Lty el lgal)

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

O Test écrit

O Epreuve orale

O Devoir

O Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)
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12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dmges_, travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
yassine PROFESSEUR | <l Département Faculté des | Cours : az
haroual DE de Droit public | Sciences Encadrement de
L'ENSEIGNE Juridiques projets : s
MENT SUP et
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M117
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Intitulé du module

4 5alasY 5 A yall) Aia ) clall
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

A 5alaiy 5 At Hall) Apia ) clall)

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

¢_a 3 dadald (5 jaal

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

LANGUES ETRANGERES

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS
- ANGLAIS

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel O Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

46

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
15 0 0 29 2
VOLUME
HORAIRE
33% 0% 0% 63 % 4%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 46 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE
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10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT

11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

A i) Aa

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

O Epreuve orale

o TP

0 Activités pratiques

g sadady Aadl)

O Examen de fin de semestre

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):
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Test écrit

Epreuve orale

Devoir

Epreuve orale

TP

Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
) . (cours, travaux
Nom et Grade Spécialite Départeme | Etablisse d,r,ges: travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL JAMRI PROFESSEUR | Droit public | Département Faculté des | Cours : a2
FATIMA DE de Droit public | Sciences Encadrement de
ZAHRA L'ENSEIGNE Juridiques projets : ax
MENT SUP et
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS
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DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M127

Intitulé du module

s sall Jal il
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

ot all Js 53

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

BERE IR

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

asnazall Jual 5l

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
DEHBI Professeur Droit Public | Département Faculté des | Cours : a2
BADR assistant de Droit public | Sciences TD :
Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M121

Intitulé du module

Fat ) bl Alen 5 daslaall & (3l
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Fpad 8l Cillandl) dlen g iaglaall b 3

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

“'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

i) cilanal) laa g Ao glaall 3 3o

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
YOUNSSI Professeur Gestion de Département Faculté des | Cours : a2
HAFID - habilité ['administrat | de Droit public | Sciences TD : a2t
ion locale Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M126

Intitulé du module

82/164




1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PRIVE

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

sl il

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT

86/164



11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Sl adl o

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL HAFIDI Professeur Droit des Département Faculté des | Cours : a2
NAJAT habilité affaires de Droit privé | Sciences TD : a2t
Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M122

Intitulé du module

g._Ua';J\ C Lﬂ;.a“ 3
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

a._sUasj\ ¢ L\h.“ A

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Sl e (g gladll

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

by Jala

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
CHDAOUI PROFESSEUR | Droit privé Département Faculté des | Cours : a2
ABDELAALI | DE de Droit privé | Sciences TD : ax
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M123

Intitulé du module

Sl ey
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

sl ey

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Y] g ddgl)

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

99/164



Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
kejji Professeur W o#El | Département | Faculté des | Cours : ax
hassana de de Droit public | Sciences TD : a2t
I'enseigneme Juridiques Encadrement de
nt supérieur et projets : a2
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M124

Intitulé du module

4 alaV) 5 A Hall) Apia¥) colall)
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Aty 5 A ill) A ) L)

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

¢_a 3 dadald (5 jaal

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

LANGUES ETRANGERES

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS
- ANGLAIS

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

46

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
15 0 0 29 2
VOLUME
HORAIRE
33% 0% 0% 63 % 4%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 46 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

A i) )

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contréle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

O Epreuve orale

o TP

0 Activités pratiques

g sl Aall)

O Examen de fin de semestre

0 Controles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit
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Epreuve orale

Devoir

Epreuve orale

TP

Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
] . (cours, travaux
Nom et Grade Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL JAMRI PROFESSEUR | Droit public | Département | Faculté des | Cours : s
FATIMA DE de Droit public | Sciences Encadrement de
ZAHRA L'ENSEIGNE Juridiques projets : o
MENT SUP et
ASSISTANT Politiques
Intervenants dans le module
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13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M125

Intitulé du module

dad 1) 48LEY)
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

408 ) 4

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

POWER SKILLS

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

45

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
10 0 30 0 5
VOLUME
HORAIRE
22 % 0% 67 % 0% 11 %
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 45 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

VIR PEA]

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

O Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
] . (cours, travaux
Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
CHENTOUF | Professeur Département Faculté des | Cours : a2
| ALAMI assistant des Unités Sciences Encadrement de
MERIEM Transversales Juridiques projets : o
et
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M232

Intitulé du module

il ey
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

PRI PRY

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

A ‘_;ﬂ.a

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

g.dg)“ Ayl

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

O Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
MALIKI Professeur Droit Département Faculté des | Cours : a2
AHMED - habilité publique de Droit public | Sciences TD : a2t
Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M237

Intitulé du module

Sl g
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Sl aaingl)

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Ql.u;\ gksu\

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

(Sl palinall

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
EL HAFIDI PROFESSEUR | Droit public | Département Faculté des | Cours : a2
IHSSANE DE de Droit public | Sciences TD : a2t
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M233

Intitulé du module

ple Yl L ol saus g
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Y1 Lin 5] i s

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Dlallae (i) e

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

AASY) L ol g g

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
ARRACH Professeur Droit public | Département Faculté des | Cours : a2
ABDELJABB | de de Droit public | Sciences TD : a2
AR I'enseigneme Juridiques Encadrement de
nt supérieur et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M236

Intitulé du module

e lilaaY el 5 eyl
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

e lilaal ¢S5 Sl )

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

O A distance*

O Par Alternance

0 Présentiel O Hybride
Mode
d'enseignement
Le module est O oui
dispensé dans 0 Non

le cadre de la
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 495 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 99 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

S LikaY) plsll) g 2Ny

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
] . (cours, travaux
Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
CHENTOUF | Professeur Département Faculté des | Cours : a2
| ALAMI assistant des Unités Sciences TD : ax
MERIEM Transversales Juridiques Encadrement de
et projets : ax
Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M231

Intitulé du module

e Y Gl malia
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DE DROIT PUBLIC

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

DISCIPLINAIRE

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

50

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
38 8 0 0 4
VOLUME
HORAIRE
76 % 16 % 0% 0% 8%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 5 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

Y ) malia

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

O Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
SITR SAID - | PROFESSEUR | Droit public | Département Faculté des | Cours : a2
DE de Droit public | Sciences TD : a2
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M235

Intitulé du module

A 5alaiV) 5 A all) A el
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

A ka5 A Hall) i) el

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Jsoa b

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

LANGUES ETRANGERES

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- FRANCAIS
- ANGLAIS

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui

0 Non
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

46

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
15 0 0 29 2
VOLUME
HORAIRE
33% 0% 0% 63 % 4%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 46 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE
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10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT

11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

o Al 42

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

O Epreuve orale

O TP

0 Activités pratiques

4 3alaiy) dah

O Examen de fin de semestre

0 Controles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):
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Test écrit

Epreuve orale

Devoir

Epreuve orale

TP

Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE

Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module

Nature
d’intervention
) . (cours, travaux
Nom et Grade Spécialite Départeme | Etablisse d,r,ges: travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
yassine PROFESSEUR | <l Département Faculté des | Cours : a2
haroual DE de Droit public | Sciences Encadrement de
L'ENSEIGNE Juridiques projets : ax
MENT SUP et
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module
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13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M234

Intitulé du module

Al 5 A ) leal)
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

) 5 LAEY )l

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Sl e (g gladll

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

POWER SKILLS

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

45

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
24 10 0 8 3
VOLUME
HORAIRE
53 % 22 % 0% 18 % 7%
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 45 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

mb 1::51.335\ Q\JL@-AS\

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

0 Test écrit

O Epreuve orale

0 Devoir

0 Epreuve orale

o TP

0 Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade | Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)
Coordonnateur pédagogique du module
CHDAOUI PROFESSEUR | Droit privé Département Faculté des | Cours : a2
ABDELAALI | DE de Droit privé | Sciences TD : ax
L'ENSEIGNE Juridiques Encadrement de
MENT SUP et projets : ax
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

DESCRIPTIF DU
MODULE

N° d’ordre du module

M241

Intitulé du module

A1l 5 dglall ¢l gl
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1. DESCRIPTION SUCCINTE DU MODULE

Intitulé du
module

A1 5 Aslall e el

Département
d’attache du
module

DEPARTEMENT DES UNITES TRANSVERSALES

Nom et Prénom
du
Coordonnateur

Sl e (g gladll

Semestre de
programmation
du module

Nature du
module

( Disciplinaire/
Langues /
Powerskills)

POWER SKILLS

Nombre de
crédits

Prérequis
pédagogiques
(Indiquer le ou
les module(s)
requis pour
suivre ce
module et le
semestre
correspondant)

Langue(s)
d’enseignement

- ARABE

Mode
d'enseignement

H *
0 Présentiel 0 Adistance

O Hybride

O Par Alternance

Le module est
dispensé dans
le cadre de la

O Oui
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mobilité au
niveau national

Le Module est
dispensé dans
le cadre de la
mobilité au
niveau
international

O Oui 0 Non

'Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

2. OBJECTIFS DU MODULE

3. LES PREREQUIS ET LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES A ACQUERIR

LES PREREQUIS
(Préciser les prérequis en termes de : connaissances, compétences, modules,
semestres).

CONNAISSANCES A ACQUERIR
(Les connaissances que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

COMPETENCES A ACQUERIR
(Les compétences que I'étudiant doit acquérir suite a la validation du module)

4. VOLUME HORAIRE

*  VOLUME HORAIRE DU MODULE

45

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT ET
D’EVALUATION

Activités
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Evaluation des
Activités connaissances
Cours TD TP . “
Pratiques et des
compétences
30 0 0 10 5
VOLUME
HORAIRE
67 % 0% 0% 22 % 11 %
Pourcentage %

U1l faut différencier entre les travaux pratiques est les activités
pratiques, ce dernier désigne plutét : un travail de terrain, un projet un
stage etc.

o REPARTITION DU VOLUME HORAIRE PAR MODE D’ENSEIGNEMENT

Mode d’enseignement
Présentiel A distance Par alternance
VOLUME | 45 0 0
HORAIRE
Pourcentage | 100 % 0% 0%
%

7Ne doit pas dépasser 30% du volume horaire dans un module disciplinaire

5. DESCRIPTION DU CONTENU DU MODULE

Fournir une description détaillée des enseignements et/ou activités du module (Cours, TD,
TP, Activités Pratiques, ......

6. DIDACTIQUE DU MODULE

Indiquer la méthodologie d’enseignement, les moyens pédagogiques PREVUS
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7. MODALITES D’ORGANISATION DES ACTIVITES PRATIQUES

8. MODALITES D’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

9. MODALITES D’ENSEIGNEMENT PAR ALTERNANCE

10. DESCRIPTION DU TRAVAIL PERSONNEL DE ’ETUDIANT
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11. EVALUATION DU MODULE
1. MODES D’EVALUATION

A0 5 Asiad) e jlgeall

0 Examen de fin de semestre coefficients de pondération (2/3)

0 Contréles continus : coefficients de pondération (1/3)

Préciser (tests, épreuves orales, devoirs, exposés, rapports de stage ou autre moyen de
contrdle):

O Test écrit

O Epreuve orale

O Devoir

O Epreuve orale

o TP

0 Activités pratiques

2. NOTE DU MODULE

(Préciser les coefficients de pondération attribués aux différentes évaluations pour
obtenir la note du module.)

12. COORDONNATEUR ET EQUIPE PEDAGOGIQUE DU MODULE
Le coordonnateur du module intervient dans I'enseignement du module
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Nature
d’intervention
(cours, travaux

Nom et Grade Spécialite Départeme | Etablisse dlrlges., travaux
prénom nt ment pratiques,
encadrement,
stages ou
projets, ...)

Coordonnateur pédagogique du module
CHDAOUI PROFESSEUR | Droit privé Département Faculté des | Cours : a2

ABDELAALI | DE de Droit privé | Sciences Encadrement de
L'ENSEIGNE Juridiques projets : o=
MENT SUP et
ASSISTANT Politiques

Intervenants dans le module

13. AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS

Description du Projet de fin d'études (PFE)

Au cours du quatrieme semestre, I'étudiant réalise un projet de fin d'études au sein d'une
institution du milieu socio-économique, ou dans une structure de recherche affiliée a
l'université. Le stage est encadré conjointement par cette institution et I'établissement

universitaire auquel appartient I’étudiant.
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Soutenance : pondération (3 /3)
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